
Специалисты Федерации профсоюзов Красноярского края 

проанализировали основные изменения в законодательстве в 2023 году, 

касающиеся социально-трудовой сферы, и собрали их в небольшую брошюру. 

В ней около 120 пунктов — от заработной платы до охраны труда, от 

оздоровления работников до актуальных тарифов на ЖКХ. 

Также в брошюре есть раздел «Профсоюзный навигатор от fpkk.ru», в 

котором представлены ссылки на полезные материалы в помощь профсоюзным 

активистам. 

 


