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Политика (стратегия) в области охраны труда в муниципальном бюджетном 
дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №218»

Политика (стратегия) по охране труда в МБДОУ №218 направлена на сохранение 
жизни и здоровья работников и воспитанников; на создание здоровых и безопасных 
условий труда, управления рисками производственных трав и профессиональных 
заболеваний в соответствии с действующим законодательством.

Политика в области охраны труда является публичной декларацией заведующего 
МБДОУ о намерении и гарантированном выполнении им государственных нормативных 
требований охраны труда и добровольно принятых на себя обязательств с учётом мнения 
выборного органа первичной профсоюзной организации.

Основные направления Политики в области охраны труда в МБДОУ №218;
1. Постоянное улучшение условий и охраны труда работников учреждения за счёт 

совершенствования технологических процессов, разработки и проведения 
мероприятий по улучшению условий труда;

2. Систематическое обучение, повышение квалификации и проверка знаний 
работников организации по вопросам охраны труда;

3. Реализация установленных законодательством о труде компенсаций за работу с 
вредными средствами;

4. Обеспечение обязательного социального страхования работников учреждения;
5. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты;
6. Распространение передового опыта по улучшению условий и охраны труда;
7. Согласование с трудовым коллективом принятых решений по вопросам охраны 

труда в учреждении.
8. Соответствует специфике экономической деятельности и организации работ у 

работодателя, особенностям профессиональных рисков и возможностям 
управления охраной труда;

9. Включает обязательства работодателя по устранению и снижению уровней 
профессиональных рисков на рабочем месте.

Цели, задачи и принципы в области охраны труда в МБДОУ № 218:
1. Соблюдение федеральных законов и иных нормативно -  правовых актов, 

коллективного договора и соглашения по охране труда;
2. Обеспечение безопасности производственных процессов и оборудования;
3. Предотвращение производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний;
4. Обеспечение функционирования СУОТ (системы управления охраной труда);
5. Проведение СОУТ (специальной оценки условий труда);
6. Привлечение работников организации к участию в управлении охраной труда в 

учреждении;
7. Систематический контроль над условиями труда работников;
8. Непрерывное совершенствование СУОТ (системы управления охраной труда);
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